
Aksjonæravtale for Visit Dest…(heretter "Selskapet") 
 
 

Denne aksjonæravtalen (Avtalen) er inngått [dato] mellom de parter som fremgår av 
Avtalens til enhver tid oppdaterte vedlegg 1 – Partsoversikt. 
 
Hver av partene inntatt i Vedlegg 1 omtales i det videre som en ”Part” og samlet som 

”Partene”, og dette skal også gjelde for parter som senere tiltrer denne Avtalen. 
 

§1 Bakgrunn og formål 
 
Partene inngår denne Avtalen for nærmere å regulere det innbyrdes forhold mellom 
Partene som aksjeeiere i [Visit Dest], organisasjonsnummer [xxx] (Selskapet). 
 
Selskapet skal være en medlems- og markedsføringsorganisasjon for 
reiselivsbedrifter og kommuner i og rundt Møre og Romsdal (regionen), samt åpne 
for medlemskap fra aktører utenfor fylket når dette vurderes hensiktsmessig av 
Selskapets styre. 
 
Selskapets hovedformål: 
- Styrke, utvikle og markedsføre reiselivet i regionen. 
- Tilrettelegge for samarbeid mellom kommuner, reiselivsbedrifter og andre partnere. 
- Sikre kontinuerlig utvikling innen kommersialisering, digitalisering, bærekraft, 
produktutvikling og ansvarlig besøksforvaltning. 
 
§2 Aksjonærer, eierskap 
 
Kun juridiske personer som har betalt medlemskontingent til selskapet, kan være 
aksjonærer. Betaling av medlemskontingent er et løpende vilkår for å opprettholde 
aksjeeierskap. 
 
- Pris per aksje: p.t. NOK 5 000. 
- Minstekrav: 1 aksje per medlemskap. 
- Maksimum: 2 aksjer per bedrift/kommune/organisasjon. 
 
Aksjene er personlige for medlemsbedriften/kommunen og kan ikke fritt omsettes 
uten styrets samtykke. 
 
Dersom en Part ikke lenger er medlem i Selskapet skal Selskapet ha rett, men ikke 
plikt, til å innløse Partens aksje(r) til [pålydende/kr 5 000 pr. aksje]. Selskapet kan 
velge å selv kjøpe Partens aksje(r) eller å utpeke en annen som kan overta aksjen(e) 
til [pålydende/kr 5 000 pr. aksje].    
 
§ 3 Medlemskap  

 
Medlemskap i Selskapet forutsetter eierskap i form av aksjer.  
 



Styret vedtar årlig medlemskontingent.  
 
Medlemmene/aksjonærene kan si opp sitt medlemskap ved skriftlig melding til 
Selskapet.  
 
For bedrifter/organisasjoner må oppsigelsen være mottatt av Selskapet senest fire – 
4 – måneder før det kalenderår som utmeldingen skal gjelde.  
 
For kommuner gjelder tre – 3 – års bindingstid fra innmelding, og oppsigelsen må 
være mottatt senest femten – 15 – måneder før det kalenderåret utmeldingen skal 
gjelde.  
 
§4 Utbytte og økonomi  
Selskapet skal ikke utbetale utbytte til aksjonærene. Eventuelle overskudd føres til 
selskapets egenkapital og disponeres av generalforsamlingen i tråd med selskapets 
formål. 
 
Ved avvikling av selskapet skal eventuelle gjenværende overskudd, etter dekning av 
selskapets forpliktelser, utdeles til ett eller flere formål som fremmer reiselivet i Møre 
og Romsdal. Det er styret som beslutter hvilke formål som skal motta midlene, 
innenfor rammen av selskapets formål.  
 
§5 Styret 
Styret skal bestå av 8-10 representanter hvorav fire skal være representanter for 
kommunene, og fire skal være representanter for næringslivet. Som styreleder 
utpekes en representant for næringslivet.  
 
Generalforsamlingen kan i tillegg utnevne 1-2 styremedlemmer med særlig 
fagkompetanse som Selskapet ønsker å knytte til seg, herunder bærekraft, teknologi 
mv. 
 
Partene skal påse at de valgte styremedlemmer opptrer og stemmer i 
overenstemmelse med Avtalen. Dersom et styremedlem ikke etterlever dette, skal 
Partene påse at vedkommende styremedlem blir erstattet med et annet 
styremedlem som vil etterleve Avtalen og beslutninger truffet av 
generalforsamlingen. Alle Parter plikter å medvirke til valg av og utskifting av 
styremedlemmer i samsvar med Avtalen, herunder gjennom stemmegivning på 
generalforsamling. 
 
§6 Tvister 
Tvister om avtalen søkes løst i minnelighet. Dersom dette ikke lykkes, avgjøres 
tvisten ved de alminnelige domstoler etter reglene i Tvisteloven. 
 
§7 Varighet og ikrafttredelse 
Denne avtalen gjelder fra stiftelsen av selskapet. 
Avtalen kan revideres av generalforsamlingen med 2/3 flertall. 
 
 



 
Signaturer 
 
Sted: ______________________   Dato: ________________ 
 


